
 and 

 

 

 

It is with a bittersweet heart that we announce the last edition of this style of 

newsletter.  We acknowledge times have changed and paper and PDF attached newsletters 

are not as visible or utilized.  We must continue to adapt to this ever-changing world. This is 

why we are retiring our current formatting and moving onto a digital newsletter style, one 

that is integrated into the email body, no more downloads or printing.  

 

We still plan to send quarterly emails with trainings that have been scheduled for your 

professional development and that meet licensing requirements. Other emails with local and 

state updates or opportunities will go out as they come in. Our hope for this new change is to 

help you access trainings and opportunities in a more practical way that takes less time out of 

your day. We wish that your professional pathway continues to increase the quality of care 

that you are giving to the children and families of our communities.  

 

As we move forward with this update, one thing is certain; our dedication to be of service to 

all of you has not changed. Thank you for all the support you have given with reading and 

sharing our newsletter over the years.  

 

Always here to help,  

Child Care Partners’ Team 
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… to professional development.  



 and 

 

 

Con un corazón agridulce anunciamos la última edición de este estilo de boletín.  

Reconocemos que los tiempos han cambiado y que los boletines informativos adjuntos en 

papel o en PDF no son tan visibles ni utilizados.  Debemos seguir adaptándonos a este mundo 

que esta en constante cambio. Es por eso que estamos retirando nuestro formato actual y 

pasando a un estilo de boletín digital, uno que esté integrado en el cuerpo del correo 

electrónico, se acabaron las descargas y las impresiones. 

Todavía planeamos enviar correos electrónicos trimestrales con capacitaciones que se han 

programado para su desarrollo profesional y que cumplen con los requisitos de licencia.  

Otros correos electrónicos con actualizaciones u oportunidades locales y estatales se enviarán 

a medida que lleguen. Nuestra esperanza para este nuevo cambio es ayudarlo a acceder a 

capacitaciones y oportunidades de una manera más práctica que tome menos tiempo de su 

día. Deseamos que su trayectoria profesional continúe aumentando la calidad del cuidado 

que les brindan a los niños y las familias de nuestras comunidades. 

 

A medida que avanzamos con esta actualización, una cosa es cierta; nuestra dedicación para 

estar al servicio de todos ustedes no ha cambiado. Gracias por todo el apoyo que han 

brindado al leer y compartir nuestro boletín a lo largo de los años. 

 

Siempre aquí para ayudarles,  

El Equipo de Child Care Partners 

… al desarrollo profesional.  
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 Training Schedule • Horario De Entrenamiento 
To Register, visit: https://cgcc.coursestorm.com/  • Para Registrarse, visite: https://cgcc.coursestorm.com/  

Find Child Care Oregon: Una Herramienta para su Negocio Martes, 24 de Septiembre 

Horario: 6pm-7:30pm     Ubicación: En Línea Vivo        Costo: GRATIS       Instructor: V. Anderson        CKC: Administración 

de Programas (PM)  

Los participantes comprenderán la importancia de Find Child Care Oregon (Sistema de referencia de Oregon) y algunas prácticas 

comerciales fundamentales para participar en la era digital a medida que las familias buscan cuidado infantil.  Ningún Contenido de 

Edad.                                                                                                                                                                                           Nivel Uno 

Guía Amorosa y Disciplina Consciente Incorporando la Conciencia en 

tu Trabajo con Niños 
Jueves, 26 de Septiembre  

Horario: 6pm-9pm     Ubicación: Online Live    Costo: $25    Instructor: C. Hernández    CKC: Ambientes de Aprendizaje y 

Currículo; Entendimiento y Orientación de Conducta (LEC & UGB)  

En esta sesión exploraremos el currículo de aprendizaje socio-emocional Conscious Discipline®. Practicaremos el uso de los marcos 

que proporciona el plan de estudios, así como analizaremos la eficacia de la implementación del plan de estudios utilizando 

artículos de revistas revisadas por pares y estudios de investigación independientes.  Infantes/Niños Pequeños, Preescolar, Edad 

Escolar.                                                                                                                                                                                                           Nivel Dos  

Diferentes Tipos de Necesidades Especiales y Cómo Incluirlos en el 

Salón de Clase 
Martes, 1 de Octubre 

Horario: 6pm-9pm     Ubicación: En Línea Vivo      Costo: $25      Instructor: R. Hoyle       CKC: Necesidades Especiales (SN)  

Este entrenamiento estará enfocado en diferentes discapacidades en niños de edad prescolar (3-5), 

incluyendo ADD, Síndrome de Down y Autismo. También se cubrirán diferentes técnicas de cómo incluir a estos niños en el salón 

de clase y como apoyar a sus familiares. Finalizaremos con algunas actividades divertidas para niños prescolares con 

discapacidades.  Edad Preescolar.                                                                                                                                                              Nivel Dos 

Creating Positive Connections Purposeful Preschool Classroom 

Engagement 
Wednesday, October 2 

Time: 6pm-9pm   Location: Online Live     Cost: $25    Instructor: E. Hinshaw   CKC: Learning Environments & Curriculum 

(LEC) 

Participants will explore evidence-based practices around intentional teacher/ child engagement opportunities in the 

classroom. They will investigate guided learning opportunities to increase intentional interactions and explore data 

tracking tools to create an environment that promotes positive connections.  Preschool Age.                                  Set Two 

Eeny, Meeny, Miny, Moe: Staffing, Interviewing & Recruiting Tuesday, October 8 

Time: 12pm-2pm        Location: Online Live       Cost: $25       Instructor: R. Schock        CKC: Program Management (PM) 

Participants will explore recruiting strategies, and examine relevant laws/guidelines and professional ethics around 

staffing. Develop policies and procedures for staff recruitment for their ECE programs. No Age Related Content.   

                                                                                                                                                                                                        Set Two 

For more online training opportunities, you may also visit Oregon Registry Online Calendar for a Oregon Statewide 
training list. Visit: https://calendar.oregonregistryonline.org/  

https://cgcc.coursestorm.com/
https://cgcc.coursestorm.com/
https://calendar.oregonregistryonline.org/


Training Schedule • Horario De Entrenamientos 
To Register, visit: https://cgcc.coursestorm.com/  • Para Registrarse, visite: https://cgcc.coursestorm.com/  

Social Stories: The New Social Story Book Tuesday, October 8 

Time: 6pm-9pm           Location: Online Live           Cost: $25           Instructor: T. Snook           CKC:  Special Needs (SN) 

Educators will learn the criteria and factors on how to create a Social Story that will meet the needs of every child. You 

will break down the step-by-step process in determining what the Social Story should be about and what the focus will 

be. Preschool Age.                                                                                                                                                                      Set Two 

Personal de Calidad para su Centro de Cuidado Jueves, 10 de Octubre 

Horario: 6pm-9pm        Ubicación: En Línea Vivo        Costo: GRATIS        Instructor: A. Santos          CKC: Administración de 

Programas (PM) 

Aprender las tres fases de reclutamiento, contratación y retención de empleados. Analizar los procesos actuales de contratación y 

retención de empleados. Identificar estrategias para contratar profesores cualificados. Revisar las mejores prácticas para la 

contratación de nuevos empleados. Comprender la importancia de un proceso holístico de orientación de los empleados. 

Desarrollar estrategias para aumentar el desarrollo del liderazgo del personal. Ningún Contenido de Edad.                           Nivel Uno 

The Prepared Environment and Prepared Adult for Children on the 

Spectrum 
Tuesday, October 15 

Time: 6pm-9pm           Location: Online Live            Cost: $25            Instructor: A. Williams           CKC:  Special Needs (SN) 

Participants explore how to use their power of observation and curiosity to support children on the spectrum and 

utilize what is in the classroom to assist in success within their community. Build a plan for how to remain patient, 

understanding, and confident in our work with students on the Autism spectrum.  Preschool Age.                         Set Two 

Participación y Envolvimiento de Niños y Sus Familias en un Ambiente 

Multicultural 
Jueves, 17 de Octubre 

Horario: 6pm-9pm            Ubicación: En Línea Vivo         Costo: $25             Instructor: R. Hoyle            CKC: Diversidad (DIV) 

Cómo impacta la diversidad cultural en los niños, los maestros y las familias. Se compartirá ideas de como crear un ambiente rico y 

multicultural a través de la participación de los padres para apoyar la diversidad y necesidades individuales de cada familia.  Ningún 

Contenido de Edad.                                                                                                                                                                                       Nivel Dos 

The Wondering Years: Nurturing Curiosity in Early Childhood Tuesday, October 22 

Time: 6pm-9pm      Location: Online Live       Cost: FREE       Instructor: K. Omoto     CKC: Human Growth & Development 

(HGD) 

What do you say when children ask WHY? Join us as we explore techniques to build curiosity in the minds and bodies 

of young children. We will examine what curiosity means and what it looks like in the classroom; practice open-ended 

questions and other conversation starters; and design open-ended activities for young children, too.  Infant/Toddler, 

Preschool Aged.                                                                                                                                                                           Set Two 

Para más oportunidades de capacitación en línea, usted podrá visitar el Calendario del Registro de Oregon en Línea 
para una lista completa de capacitaciones por todo el estado de Oregon.  

Visite:  https://calendar.oregonregistryonline.org/   

https://cgcc.coursestorm.com/
https://cgcc.coursestorm.com/
https://calendar.oregonregistryonline.org/


Training Schedule • Horario De Entrenamientos 
To Register, visit: https://cgcc.coursestorm.com/  • Para Registrarse, visite: https://cgcc.coursestorm.com/  

Introduction to Spark Tuesday, October 22nd 

Time: 6pm-8pm          Location: Online Live            Cost: FREE           Instructor: B. Massie           CKC:  Program Management (PM) 

The Introduction to Spark is designed to help you understand Spark. Participants will gain the knowledge and tools needed to participate in 

Spark. The training objectives are: understand the purpose of a QRIS and the Spark partners, understand the supports and incentives for 

programs, understand the documents and process for participating in Spark, awareness of the Quality Improvement Plan, understand the 

portfolio submission and review process, and identify next steps.                                                                                                                       Set One 

Small Business Management For Home Child Care Tuesday, October 29 

Time: 6pm-8pm          Location: Online Live            Cost: FREE           Instructor: B. Massie           CKC:  Program Management (PM) 

This session provides an overview of skills for effective small business management. We will identify and discuss tools for 

keeping a child care business running smoothly. Infant/ Toddler, Preschool, School Age.                                                         Set One 

A Deep Dive Into the Importance of Vocabulary in the Preschool 

Classroom 
Wednesday, November 6 

Time: 6pm-9pm   Location: Online Live      Cost: $25    Instructor: D. Laimon  CKC:  Learning Environments and Curriculum  (LEC) 

Oral language skills are one of the most important predictors of later school success. The size and type of vocabulary that 

preschool children exhibit have shown to be especially important in predicting success. This presentation will highlight the 

research that focuses on the importance of vocabulary and strategies that encourage vocabulary development in the preschool 

classroom. Preschool age.                                                                                                                                                                       Set Two 

Lo Bueno, lo Malo y lo Feo de los Estereotipos Culturales Jueves, 7 de Noviembre 

Horario: 6pm-9pm            Ubicación: En Línea Vivo               Costo: $25               Instructor: K. Ramírez               CKC: Diversidad (DIV) 

Los pros y los contras de generalizar o estereotipar sobre las culturas. ¿Cómo podemos aceptar otras culturas examinándonos a nosotros 

mismos? Exploremos cómo nuestra propia cultura nos moldeó para tener nuestros propios prejuicios. ¿Cómo podemos ser más inclusivos 

con nuestros pensamientos y acciones para tener mejores interacciones con personas que son diferentes a nosotros?  Ningún Contenido de 

Edad.                                                                                                                                                                                                                                 Nivel Dos 

Mission Integration: Infusing Daily Work with Our Company Vision Wednesday, November 13 

Time: 12pm-2pm        Location: Online Live        Cost: $25         Instructor: D. Cunningham          CKC: Program Management (PM) 

This training session is designed to examine current practices, construct new ideas, and build on action steps based on a 

structurally sound vision. Managers and employees will learn how their contributions directly impact the fulfillment of the 

organization's objectives and the cultivation of its unique culture. No Age Related Content.                                                    Set Two 

For more online training opportunities, you may also visit Oregon Registry Online Calendar for a Oregon Statewide training 

list. Visit: https://calendar.oregonregistryonline.org/ 

https://cgcc.coursestorm.com/
https://cgcc.coursestorm.com/
https://calendar.oregonregistryonline.org/


Training Schedule • Horario De Entrenamientos 
To Register, visit: https://cgcc.coursestorm.com/  • Para Registrarse, visite: https://cgcc.coursestorm.com/  

Handling Picky Eaters in Child Care Thursday, November 14 

Time: 6pm-9pm          Location: Online Live        Cost: $25         Instructor: J. McCoy           CKC:  Health Safety and Nutrition (HSN) 

Picky eating is usually at its worst in toddler and preschool years. This class will explore educating parents about picky eating 

and nutrition and methods to support children to try new things, eat healthy, and listen to their bodies. No Age Related 

Content.                                                                                                                                                                                                       Set Two 

Salud Mental en la Niñez Temprana Lunes, 25 de Noviembre  

Horario: 6pm-9pm      Ubicación: En Línea Vivo      Costo: $15      Instructor: L. Alemán Oregon      CKC: Salud, Seguridad y Nutrición 

(HSN) 

Salud mental en el cuidado de la niñez temprana es un proceso de desarrollo dentro de cada ser humano en el cual refleja la cultura, la 

historia, el medio ambiente, así como el acceso a los recursos y la educación en la intervención temprana. Infantes/ Niños Pequeños, y Edad 

Preescolar.                                                                                                                                                                                                                       Nivel Uno 

Family Handbooks & Gathering Information From Families Tuesday, December 10 

Time: 6pm-9pm           Location: Online Live           Cost: $25           Instructor: T. Ashford              CKC:  Program Management (PM) 

From your first visit with families and children to your final goodbye as children move on or age out, the way you communicate 

with families plays an important role in how you develop & maintain these relationships over time. In this workshop, we will 

discuss two important communication tools: Family Handbooks and Child Intake Forms. No Age Related Content.             Set Two 

Proactive Practices to Promote Positive Behaviors & Emotional 

Regulation Skills Using Evidence– Based Behavior Supports 
Thursday, December 12 

Time: 6pm-9pm   Location: Online Live      Cost: $25    Instructor: B. Smith   CKC: Human Growth & Development; Understanding 

& Guiding Behavior (HGD/ UGB) 

Early childhood and childcare settings serve a critical role to the long-term social success of children by laying the foundation of 

good emotional regulation and prosocial development. Participants explore how to create and maintain environments with 

clear expectations and routines, promote healthy emotional boundaries, and other emotional regulation skills related to 

children's success in social interactions.  Preschool, School Age.                                                                                                      Set Two 

Desarrollar la Autoestima de los Niños a Través de Actividades Jueves, 19 de Diciembre  

Horario: 6pm-9pm         Ubicación: En Línea Vivo        Costo: $25         Instructor: K. Ramírez         CKC: Entendimiento y Orientación 

de Conducta (UGB) 

La autoestima en los niños es una de las claves para lograr un desarrollo exitoso hasta la edad adulta. Los participantes explorarán la 

autoestima y la resiliencia, y desarrollarán un ambiente y estrategias que apoyen la autoestima positiva.  Ningún Contenido de Edad.   

                                                                                                                                                                                                                                           Nivel Dos 

Para más oportunidades de capacitación en línea, usted podrá visitar el Calendario del Registro de Oregon en Línea para una 
lista completa de capacitaciones por todo el estado de Oregon.  

Visite:  https://calendar.oregonregistryonline.org/   

https://cgcc.coursestorm.com/
https://cgcc.coursestorm.com/
https://calendar.oregonregistryonline.org/


Child Care Training  
Entrenamientos para el Cuidado Infantil 

To register, follow the link provided • Para registrarse, siga el enlace proveído. 

 

Adult, Infant & Child First Aid/CPR  - Face to Face  

Columbia Gorge Community College is offering Face-to-Face FA/CPR classes. 

The course also provides a complete health and safety training solution for first aid, adult/infant CPR, and Automated 

External Defibrillation AED. Course meets the State of Oregon daycare licensing requirement. American Heart 

Association (AHA) requires all students to have a copy of the course textbook to prepare for the course and to have it 

available for personal use. The book will be provided to you in class.                                                                

Register Here: https://cgcc.coursestorm.com/category/first-aid-cpr-and-aed  

Upcoming First Aid, CPR and AED classes                                                                                                    Cost: $80.00 

Date Instructor Time Location 

Saturday, October 12th Chrystal Akin Bruce 9:00 am—1:30 pm Hood River Campus 

Saturday, November 2nd ————————— 9:00 am—1:30 pm The Dalles Campus 

Saturday, December 7th Chrystal Akin Bruce 9:00 am—1:30 pm Hood River Campus 

Primero Auxilios/Resucitación Cardiopulmonar y AED - Presénciales  

Columbia Gorge Community College esta ofreciendo clases  de Primeros Auxilios y Respiración Cardio 

Pulmonar (FA/CPR) en persona.  

El curso también provee un entrenamiento completo de salud y seguridad de soluciones de Primeros Auxilios, 

Cardiopulmonar y Resucitación de adultos e infantes y un Desfibrilador Automático Externo (conocido por sus siglas en 

inglés, AED). El curso cumple con el requisito de licencia para el cuidado infantil del Estado de Oregon. La Asociación de 

American Heart (AHA, por sus siglas en inglés) requiere que todos los estudiantes tengan un copia del libro de texto 

para prepararse para el curso y para tenerlo disponible para uso personal. El libro se le proveerá en clase.  

Próximas Clases de Primeros Auxilios/Resucitación Cardiopulmonar y AED                                     Costo: $80.00 

Sábado, 5 de Octubre Instructor: Juan Reyes Hora: 9:00 am—1:30 pm Ubicación: Hood River 

Ahora Disponible-Clases en Español 

First Aid/CPR Scholarships Available For those that are licensed (RF, CF, CC) and for those that are ERDC 

Listed Exempt providers, CCP has scholarships available to cover the cost of your First Aid/CPR Certification Renewal. 

Submit a Scholarship TODAY! * Scholarships are only for providers or program owners.  

Becas Disponibles para Primeros Auxilios/Resucitación Cardiopulmonar 

Para los que tienen licencia (RF, CF, y CC) y para quienes están Enlistados con ERDC y son proveedores exentos,  

CCP tiene becas disponibles para cubrir el costo de la renovación de su certificación de Primeros Auxilios/Resucitación 

Cardiopulmonar. ¡Solicite una BECA hoy! * Las becas son solo para los proveedores o dueños del programa.  

https://cgcc.coursestorm.com/category/first-aid-cpr-and-aed
https://cgcc.coursestorm.com/admin/instructors/list?page=2#/admin/course/89ff89e1143411ed96ee12121d05052f/view


Child Care Training Online 
Entrenamientos En Línea del Cuidado Infantil 

To register, follow the link provided • Para registrarse, siga el enlace provisto. 

Introduction To Registered Family Child Care  

Introducción al Cuidado Infantil Familiar Registrado 

Visit:  

https://occd.educadium.com/ 

Stop - Please Note: There are two parts to the Introduction to Registered Family Child Care (IRF). Both parts are FREE.  

Step 1: You can register for Part 2 after you have completed the IRF Part One online class, located at the Oregon Center for Career 

Development (the link above). This must be completed first. 

Step 2:  The Introduction to Registered Family Child Care Part Two is the required in-person training that you must take after 

completing the online IRF Part One to become a provider. This in-person requirement will be provided virtually as needed. Please 

register for Part Two at the following link: https://cgcc.coursestorm.com/.  

——————————————————————————————————————————————————————————— 

Alto - Por favor note: Hay dos partes a la Introducción para el Cuidado Infantil Familiar Registrado (IRF). Ambas partes son GRATIS.  

Paso 1: Puede registrarse para la Segunda Parte después de haber completado el IRF Primera Parte en línea, localizada en el sito 

web de Oregon Center for Career Development (enlace provisto arriba). Esta capacitación tiene que ser completada primero.  

Paso 2: La Introducción al Cuidado Infantil Familiar Registrado Segunda Parte, es requerido tomarlo con un instructor. Tendrá que 

tomarlo después de completar la porción en línea para llegar a ser un proveedor del cuidado infantil. Esta porción con un instructor 

se llevará acabo virtualmente dependiendo la necesidad. Por favor comuníquese con Child Care Partners si le gustaría completar la 

Segunda Parte. 

ERDC Child Care Provider Orientation 

Orientación para Proveedores de Cuidado Infantil de ERDC 

Call/Llame CCP 

541-506-6131 

Stop—Please Note: There are two parts to ERDC Orientation. both parts are FREE. This class gives you information on ERDC Child 

Care Programs. It helps you understand the billing and payment process.  

Step 1: You can register for Part 2 after you have completed the ERDC Child Care Provider Orientation Part One online class, 

located at the Oregon Center for Career Development (the link above). This must be completed first. 

Step 2:  ERDC Orientation Part Two is the required in-person training that you must take after completing the online ERDC 

Orientation Part One. This in-person requirement will be provided virtually as needed. Please register for Part Two by calling Child 

Care Partners: 541-506-6131  

——————————————————————————————————————————————————————————— 

Alto - Por favor note: Hay dos partes a la clase de Orientación de ERDC. Ambas partes son GRATIS. Esta clase te dará información 

sombre llegar a ser un proveedor de ERDC. 

Paso 1: Puede registrarse para la Segunda Parte después de haber completado la Orientación de ERDC la Primera Parte en línea, 

localizada en el sito web de Oregon Center for Career Development (enlace provisto arriba). Esta capacitación tiene que ser 

completada primero.  

Paso 2: La clase de Orientación de ERDC la Segunda Parte, es requerido tomarlo con un instructor. Tendrá que tomarlo después 

de completar la porción en línea para llegar a ser un proveedor del cuidado infantil. Esta porción con un instructor se llevará acabo 

virtualmente dependiendo la necesidad. Por favor comuníquese con Child Care Partners si le gustaría completar la Segunda Parte. 

Child Care Partners: 541-506-6131. 

https://occd.educadium.com/
https://cgcc.coursestorm.com/


Child Care Training Online 
Entrenamientos En Línea del Cuidado Infantil 

To register, follow the link provided • Para registrarse, siga el enlace provisto. 

Recognizing & Reporting Child Care and Neglect (RRCAN) 

Reconociendo y Reportando el Abuso y la Negligencia de los 

Niños (RRCAN) 

Visit: 

https://occd.educadium.com/   

Child care and education providers are among those persons who are mandatory reporters of suspected incidents of child abuse 

and neglect in the state of Oregon. Participants will learn the process for reporting incidents of child abuse or neglect when there is 

reasonable cause to believe it has occurred.  

Visit the link above to take the online version of this course. This course is Free, and will give you 2 hours of training in Health, 

Safety and Nutrition (HSN), Set One.  

Los proveedores de cuidado infantil y educación se encuentran entre las personas que son reporteros obligatorios de presuntos 

incidentes de abuso y negligencia infantil en el estado de Oregon. Los participantes aprenderán el proceso de reportar incidentes 

de abuso o negligencia infantil cuando haya motivos razonables para creer que han ocurrido. 

Visite el enlace anterior para tomar la versión en línea de este curso. Este curso es gratuito y le dará 2 horas de capacitación en 

Salud, Seguridad y Nutrición (HSN), Nivel Uno.  

Introduction to Child Care Health and Safety (ICCHS)  

Introducción a la Salud y la Seguridad en el Entorno del Cuidado 

Infantil (ICCHS)  

Visit: 

https://occd.educadium.com/ 

Required Health and Safety training for all providers working in licensed facilities and those caring for children receiving a DHS 

subsidy. Topics include injury prevention, illness prevention and management, emergency preparedness, and general safety.  

Visit the link above to take the online version of this course. This course is Free, and will give you 2 hours of training in Health, 

Safety and Nutrition (HSN), Set One.  

Capacitación requerida en Salud y Seguridad para todos los proveedores que trabajan en instalaciones con licencia y aquellos que 

cuidan a niños que reciben el subsidio de ODHS. Los temas incluyen la prevención de lesiones, prevención y gestión de 

enfermedades y seguridad general.  

Visite el enlace anterior para tomar la versión en línea de este curso. Este curso es gratuito y le dará 2 horas de capacitación en 

Salud, Seguridad y Nutrición (HSN), Nivel Uno.  

Prevention is Better Than Treatment (PBTT) 

Prevenir es Mejor que Curar (PBTT) 
Visit: 

https://occd.educadium.com/ 

Required training for all providers working in licensed facilities. This online training will talk about how we can prevent, reduce, and 

respond to childhood illnesses and food allergies in child care settings.  

Visit the link above to take the online version of this course. This course is Free, and will give you 1 hour of training in Health, 

Safety and Nutrition (HSN), Set One.  

Capacitación necesaria para todos los proveedores que trabajan en instalaciones con licencia. Esta capacitación en línea hablará 

sobre cómo podemos prevenir, reducir y responder a las enfermedades y alergias relacionadas con la comida en los cuidados 

infantiles.  

Visite el enlace anterior para tomar la versión en línea de este curso. Este curso es gratuito y le dará 1 hora de capacitación en 

Salud, Seguridad y Nutrición (HSN), Nivel Uno.  

https://occd.educadium.com/
https://occd.educadium.com/
https://occd.educadium.com/


Child Care Training Online 
Entrenamientos En Línea del Cuidado Infantil 

To register, follow the link provided • Para registrarse, siga el enlace proveído. 

Food Handlers Card 

Tarjeta de Comida 

Visit:  

https://oregonccrr.org/food-

handler-certification/ 

Study for the Test, Take the Test, and Print your Certificate 

Once you pass the food handlers test, you will receive your Food Handler Certification via email.  If you have not received your 

certificate shortly after passing your test, please check your spam folder to make sure that the email was not misdirected. If you 

have any problems with payment or taking your test, contact the Webmaster here. If you do not receive the email with your 

certificate attached, please contact ccrr@wou.edu to request assistance.  

Estudie para el Examen, Tome el Examen y Imprima su Certificado  

Una vez que pase la prueba del manejo de alimentos, recibirá su Certificación por correo electrónico. Si no ha recibido su 

certificado poco después de pasar la prueba, verifique su carpeta de correo titulado, “no deseado,” para asegurarse que el correo 

electrónico no se haya dirigido mal. Si tiene algún problema con el pago o el examen, comuníquese con 

 el Webmaster aquí. Si no recibió el correo electrónico con su certificado adjunto, comuníquese con ccrr@wou.edu para solicitar 

asistencia.  

Safe Sleep for Oregon’s Infants 

Sueño Seguro para los Infantes de Oregon 

Visit: 

https://occd.educadium.com/ 

Required Safe Sleep for Oregon’s Infants Self Study Training for all Family Child Care Providers and Certified Child Care 

Centers  that provide care for infants.  This training is FREE and is available in English, Spanish, Russian, Chinese and 

Vietnamese.  Follow the link above to complete the training.  

Entrenamiento de Sueño Seguro para los Infantes de Oregon es requerido para todos los Proveedores del Cuidado 

Familiar y Centros Certificados que proveen cuidado para los infantes. Este entrenamiento es GRATIS y esta disponible 

en Ingles, Español, Ruso, Chino y Vietnamita.  

Sigue el enlace anterior para completar el entrenamiento.  

REQUIRED for Licensing - Foundations for Learning 
Visit: 

https://occd.educadium.com/ 

This is a free, two-hour training on child development that will be available on the “Learning with OCCD” website. This 

training will also be available in a self-study (paper version) on the OCCD website. All individuals currently employed in 

child care will need to complete this training before December 31, 2022.                                                                                                           

Set One 

REQUERIDO para la Licencia - Fundamentos para el Aprendizaje 
Visit: 

https://occd.educadium.com/ 

Este es un entrenamiento gratuito, de dos horas en el desarrollo de niños que estará disponible en el sito web de 

“Aprendiendo con OCCD.” Esta capacitación también estará disponible en versión impresa en el sito web de OCCD.  

Todo individuo actualmente empleado en un entorno de cuidado infantil necesitara completar el entrenamiento 

antes del 31 de Diciembre del 2022.                                                                                                                                                

Nivel Uno 

https://oregonccrr.org/food-handler-certification/
https://oregonccrr.org/food-handler-certification/
mailto:alapaii@mail.wou.edu
mailto:alapaii@mail.wou.edu
mailto:ccrr@wou.edu
https://occd.educadium.com/
https://occd.educadium.com/
https://occd.educadium.com/
https://occd.educadium.com/
https://occd.educadium.com/


Early Childhood Education and Family Studies 
College Courses — Spring Term 2024 

Course Title and Description Class Schedule 
Class 

Details 

ECE101 Exploring the ECE Field                                                                                    1 credit 

Explores the diverse field of Early Childhood Education through site visits and interviews 

with professionals working in a variety of positions and settings. Expands knowledge of 

ECE professionals’ workday including common challenges and rewards. Audit available.   

Earn 10 hours of PPLD 

Zoom Wednesdays 

6:00-7:20 pm 

In-person: 9/25, 10/2, 10/9, 
10/16, 10/23, 10/30 

11 week class: 9/23—12/6 

Kost 

ECE120 Introduction to Early Childhood Education                                         3 credits 

Introduces practitioners to the major tenets of the Early Childhood Education profession 

with emphasis on: historical influences, fundamental principles, current issues, careers, 

program models and approaches, and ethical and professional standards in accordance 

with the National Association for the Education of Young Children. Prerequisite: 

placement into IRW 115 or WR 115. Audit available.  

Earn 30 hours of PPLD 

Zoom – Thursdays 

6:00-7:20 pm 

11 week class: 9/23—12/6 

Shope 

ECE126 Early Childhood Development: Birth to Age 8                                  3 credits 

Covers guidance techniques and classroom management strategies for individual and groups of 

young children that are grounded in developmentally appropriate practices which support pro-

social behaviors for children birth to age eight. Examines early childhood guidance principles, 

theories and research with an emphasis on intentional teaching practices, including supportive 

interactions and environmental design for children birth to age 8. Prerequisite: placement into IRW 

115 or WR 115. Audit available.  

Earn 30 hours of HGD 

Zoom – Tuesdays 

6:00-7:20 pm 

11 week class: 9/23—12/6 

Shope 

ED216 Purpose, Structure, & Function of Education in a Democracy     3 credits 

Introduces the historical, social, philosophical, political, legal and economic foundation of 

education in Oregon, the United States, and other countries in order to provide a 

framework from which to analyze contemporary educational and environmental issues in 

various schools, communities, and workplaces. Recommended: ED 101. Prerequisite/

concurrent: WR 121 or WR 121Z. Audit available  

Earn 30 hours of PPLD 

Online 

11 week class: 9/23—12/6 
Webster 

HE262 Children's Health, Nutrition & Safety                                                      3 credits 

Explores current health and safety issues for prenatal to age 8 years old children. 

Examines childhood illnesses and ailments, nutrition, obesity, stress, wellness, safe 

environment, community networking, self-esteem and general first aid. Prerequisite: 

placement into IRW 115 or WR 115. Audit available.  

Earn 30 hours of HSN 

Online 

11 week class: 9/23—12/6 
Shope 

Interested in taking a course or two? Don’t know where to start?  

Contact Ryan Brusco, our very own Professional Development Navigator.  

Ryan can help you get started!   

Email: rbrusco@cgcc.edu ● Direct Line: 541.506.6133 

You may also book a virtual meeting with him at the following link: https://calendly.com/ryanbrusco/ 

mailto:rbrusco@cgcc.edu
https://calendly.com/ryanbrusco/30-minute-meeting-virtual


Start Your ECE Pathway with CGCC 
Investing in Excellence  

 

Over $58K in Scholarships Awarded to Child Care Providers Last Year! 

Last year Child Care Partners (CCP) awarded over $58,000 in scholarships to local child care 

providers to support ongoing professional development. 

 

Whether you're looking to take just one college course or pursue an entire certificate or degree 

program, these scholarships are tailored to fuel your growth. Investing in your expertise not only 

benefits you, but it also enriches the experiences of the children under your care. Seize this chance 

to propel your career forward and continue making a positive impact on the lives of the little ones 

who depend on your dedication. 

 

There are still plenty of scholarship funds for you to access through June 2025. Apply now and let 

your commitment to excellence be rewarded! 

 

CCP SCHOLARSHIP  

Scholarship for College Tuition - Fall 2024 

BECA DE CCP   

Beca para la matriculación universitaria -otoño del 2024 

 SCAN THE QR CODE TO LEARN 
ABOUT EARLY CHILDHOOD  

EDUCATION AT CGCC! 

 
 

Discover Potential Career Paths with an ECE Degree!  

• Infant/Toddler or Preschool Teacher 

• Home Visitor 

• Early Childhood Education Specialist 

• Child Care Center Director 

• A Business Owner of a Child Care Program 

• Early Childhood Intervention Specialist  

• Social Worker 

• Sociologist 

• Anthropologist 

• Historian 

• Economist 

• Political Scientist 

Ryan Brusco 

541-506-6133 
rbrusco@cgcc.edu 

Rhianna Byrd 

541-506-6139 

rbyrd@cgcc.edu 

• Advice and Planning • Professional Development • Resource Assistance • Career Pathways 

 

Call or email 
for more  

information:  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfgRrzjakCF2qRaHT3GIJRcukwQXqFeEdwLCfSEuQF69WsMlA/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0&usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScyZhJ0TkZej8-2-ELg1uz_StkkKa72NniCkdUmEly8tPZmoQ/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0&usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScyZhJ0TkZej8-2-ELg1uz_StkkKa72NniCkdUmEly8tPZmoQ/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0&usp=mail_form_link
mailto:rbrusco@cgcc.edu
mailto:rbyrd@cgcc.edu


Other Training Opportunities ● Otras Oportunidades de Entrenamiento 

Cuando: Viernes y Sábado, 11 y 12 de Octubre del 2024 

English and Spanish Sessions/ Sesiones en ingles y español 

For more information, visit their website / 

 Para mas información, visite su sitio web:  

https://www.oraeyc.org/fall2024 

¡Guarde la Fecha! 

Alfabetización Temprana y Aprendices de 
Dos Idiomas: Una Serie de Capacitación 

Fechas:  

2/15/25                 4/12/25 

3/1/25                   5/10/25 

3/15/25                 5/31/25 

6 sesiones los Sábados en Columbia Gorge Community College 

en The Dalles—¡todas la sesiones ofrecerán horas de 

capacitación del Nivel Dos! ¡Este atento para la oportunidad de 

registro, próximamente!   

https://www.oraeyc.org/fall2024




Newly Awarded Preschool Promise Programs/ Programas de Promesa Preescolar Recién Otorgados: 

Little Minnows—Maupin Grade School South Wasco D1 

Dufur Sprouts Preschool—Dufur 

Kiddie City, LLC—Hood River 

Continuing Preschool Promise Programs/ Programas Continuando con Promesa Preescolar:  

Mid-Columbia Children’s Council—Hood River & Wasco 

Oregon Child Development Coalition—Wasco & Hood River 

Sunshine Kids Preschool—Wasco  

Playful Learning—Wasco  

Rivera’s Bilingual Preschool and Child Care—Wasco 

Little Explorers Preschool—Sherman 

Condon Early Learning Center—Gilliam 

Arlington Preschool—Gilliam 

Fossil Preschool—Wheeler 

Mitchell Preschool—Wheeler 

Spray Preschool—Wheeler 

Early Learning Program Spotlight 

Programas Destacados del Aprendizaje Temprano 

Join us in giving a BIG WELCOME to our 

NEW CHILD CARE PROGRAMS! 

Newly Licensed/Recién Licenciado:  

Superbloom School - Mosier  

Acorn House Preschool—Hood River 

The Weans Childcare– Hood River 

Samagic Snuggle Buggle Daycare—The Dalles 

Kce Champions at Mid-Valley Elementary  

Hood River 

Kce Champions at Parkdale Elementary—Parkdale 

Expanded/Expandido: 

Rivera’s Bilingual Preschool Center—The Dalles 

Moved from CF to CC 

Lumi’s Daycare—The Dalles 

Moved from RF to CF 

Recorded Programs/Programas Registrados:  
 

North Central ESD Preschool—Wasco, Wasco County 
Mitchell Preschool—Mitchell 

Dufur Sprouts—Dufur School District 
 

Programs that have received their  
Commitment to Quality (C2Q) and have begun  

their Spark journey/ A los Programas que se han  
Comprometido a la Calidad (C2Q) y inician su  

camino en Spark:  
 

Kiddie City—Hood River 

¡Demos una GRAN bienvenida a nuestros 

NUEVOS PROGRAMAS DE CUIDADO INFANTIL! 



Join Our Team! 

CCP Updates  

Child Care Partners’ is Hiring! 
Interested in supporting Early Childhood Professionals on inclusion practices? What about supporting and 

guiding quality improvement in early care and education programs?  

Child Care Partners is looking for 4 new team members:  

• Preschool Promise Coach – Lead 

• Preschool Promise Coach 

• Inclusive Partners Specialist 

• Administrative Assistant 

Flexible and Family Centered Work Environment!  

Benefits include, but are not limited to: Health, Dental, and Vision Insurance, PERS, Sick, Vacation and 

Personal Paid Time Off, and more. Tuition Waivers for Selected CGCC Courses.  

Visit the CGCC Website to learn more and apply:  
www.cgcc.edu/jobs 

We are most interested in finding the best candidate for the job. We would encourage you to apply, even 

if you don't meet every one of our qualifications listed. Feel free to reach out to anyone on our team for 

more information on the available positions. We will be more than happy to answer any questions you 

may have. Child Care Partners: 541-506-6131 or ccp@cgcc.edu. 

2024 Market Price & Supply Study  

What: Market Price and Supply Study (MPSS) is a collective effort to 

understand Oregon’s current child care prices and supply.  

How: It occurs every 2 years and CCP will be contacting you to share 

your program’s information in Find Child Care Oregon. This will happen 

by receiving an email, or a phone call, you may also do this on your own 

by logging into your Find Child Care Oregon account.  

Why: What you provide is a tool to help ensure families have equal 

access to child care. Oregon leaders use this information to track child 

care realities and make policy decisions, such as setting subsidy rates. 

You can also use this information to see how your prices compare to 

other programs in your area.  

The prices gathered are not shared with parents, and are reported 

without any identifiable program information.  

When: The collection period will occur between October 1st, 2024  

and December 31st, 2024. 

If you have any questions or would like more information,  

please feel free to reach out.  

Oregon Child Care Workforce  

Recognition Payment Program 

Child Care Partners wants to make sure that everyone in 

our region is aware of the Oregon Child Care Workforce 

Recognition Payment Program, you may be eligible for 

$500!  

• Applications close October 15th.  

• Please use the following resource link to learn how to 

apply and for documents that will help you through 

the process.  

Some of you have already submitted your application for 

the $500, but there is still one last step to be taken. OCCD 

(Oregon Center for Career Development) has sent 

reminder emails to make sure you create an account on 

the Paymentworks System and requires an upload the W-

9 or W-8 documents to be able to issue a check.  

If you need help with this, please feel free to contact CCP. 

We will be happy to support you.  

http://www.cgcc.edu/jobs
mailto:ccp@cgcc.edu
https://sites.google.com/pdx.edu/workforce-recognition/english-resources?authuser=0


Actualizaciones de CCP 

Programa de Pago de Reconocimiento del 

Personal del Cuidado Infantil de Oregon 

Child Care Partners quiere asegurarse que todos en 

nuestra región estén al tanto del Programa de Pago para el 

Reconocimiento al Personal del Cuidado Infantil de 

Oregon. ¡Usted puede ser elegible para recibir $500!  

• Las solicitudes se cierran el 15 de Octubre.  

• Por favor de seguir este siguiente enlace de 

recursos para aprender de como aplicar y para 

acceder a los documentos que te ayudaran con el 

proceso.  

Algunos de ustedes ya han entregado su solicitud para los 

$500 dólares, pero aun falta un último paso. OCCD (el 

Centro del Desarrollo de Carreras del estado de Oregon) ha 

mandado correos electrónicos como un recordatorio para 

asegurase que usted crea una cuenta en el sistema de 

Paymentworks y también requiere el subir el documento 

del W-9 o W-8 para poder otorgarles un cheque.   

Si necesita ayuda con este paso, por favor comuníquese 

con CCP. Con gusto le ayudaremos.  

2024 Estudio de Precios de 

Mercado y Oferta 

Que: Estudio de Precios de Mercado y Oferta (Market Price Supply Study—

MPSS) es un esfuerzo colectivo para comprender los precios y la ofertas 

actuales del cuidado infantil de Oregon.  

Como: Ocurre cada 2 años y CCP se comunicará con usted para compartir la 

información de su programa en Find Child Care Oregon. Esto sucederá al 

recibir un correo electrónico, o una llamada telefónica, también puede hacer 

esto por su cuenta, ingresando a su cuenta de Find Child Care Oregon.  

Porque: Lo que usted proporciona es una herramienta para ayudar a 

garantizar que las familias tengan el mismo acceso al cuidado infantil. Los 

líderes de Oregon usan esta información para hacer un seguimiento de las 

realidades del cuidado infantil y tomar decisiones de política, como el 

establecimiento de tasas de subsidio. También puede usar esta información 

para ver cómo se comparan sus precios con otros programas en su área. Los 

precios recogidos no se comparten con los padres, y se reporta sin ninguna 

información identificable del programa. 

Cuando: El periodo de recogida se producirá entre el 1 de  

octubre del 2024 hasta el 31 de diciembre del 2024. 

Si tienes alguna pregunta o quieres más información,  

Por favor, no dude en ponerse en contacto con nosotros. 

¡Únete a Nuestro Equipo! 

¡Child Care Partners esta contratando! 
¿Interesado en apoyar a los profesionales de la primera infancia con prácticas de inclusión? ¿Qué hay de 

apoyar y guiar la mejora de la calidad en los programas de cuidado y educación infantil? 

Child Care Partners está buscando 4 nuevos miembros para el equipo:  

• Preschool Promise Coach – Lead 

• Preschool Promise Coach 

• Inclusive Partners Specialist 

• Administrative Assistant 

¡Entorno de trabajo flexible y centrado en la familia!  

Los beneficios incluyen, pero no se limita a: Seguro de Salud, Dental, y Visión, PERS, Tiempo Pagado por 

Enfermedad, Vacaciones, y Tiempo Personal, y más. Exenciones para cursos seleccionados de CGCC. 

Visite el sitio web de CGCC para obtener más información y presentar una solicitud:  
www.cgcc.edu/jobs 

Lo que más nos interesa es encontrar al mejor candidato para el puesto. Te animamos a que presentes  

tu candidatura, incluso si no cumple con cada una de nuestras calificaciones enumeradas. No dude en 

ponerse en contacto con cualquier miembro de nuestro equipo para obtener más información sobre los 

puestos disponibles. Estaremos encantados de responder a cualquier pregunta que pueda tener.  

Child Care Partners: 541-506-6131 o ccp@cgcc.edu. 

https://sites.google.com/pdx.edu/workforce-recognition/recursos-en-espa%C3%B1ol?authuser=0
https://sites.google.com/pdx.edu/workforce-recognition/recursos-en-espa%C3%B1ol?authuser=0
http://www.cgcc.edu/jobs
mailto:ccp@cgcc.edu


Actividades Adentro •  Indoor Activities 



Actividades Afuera •  Outdoor Activities 



Child Care Resource & Referral  
of Gilliam, Hood River, Sherman, Wasco & Wheeler Counties.  

Columbia Gorge Community College  
 400 E. Scenic Drive,  

The Dalles, OR 97058 
Building 2, Basement Floor, Office 2.035 

Main Phone: 541-506-6131  •   Email: ccp@cgcc.edu 

Website: www.cgcc.edu/ccp   ●  Follow us on Facebook: @ccpcgcc 

Office Hours/Horario de Oficina: 

Monday—Friday •  9:00 am—4:00 pm 
 f 

Child Care Partners will be closed/cerrará:  

November 11th - Holiday - College Closed  

November 28th & 29th– Holiday– College Closed  

December 24th thru January 1st – Winter Holiday– College Closed  

Columbia Gorge Community College is an equal opportunity educator and employer. It is the policy of Columbia Gorge Community College and its Board of Education that there will be no 

discrimination or harassment on the grounds of race, color, sex, marital status, national origin, religion, age, disability, veteran status, sexual orientation, and any other status protected by 

applicable local, state, or federal law in any educational programs, activities, or employment. Persons having questions about equal opportunity and nondiscrimination should contact: 

Employment: Courtney Judah | Executive Director of Institutional Effectiveness, Office: Rm 2.349 | Phone: (541) 506-6151 Civil Rights; Student Programs, Activities, and Services: Karly 

Aparicio| Vice President of Student Services, Office: Rm 3.223 | Phone: (541) 506-6010  Educational Programs; Title II Coordinator: Jarett Gilbert | Vice President of Instructional Services, 

Office: Rm 3.325 | Phone: (541) 506-6030  Title IX Coordinator: Mike Taphouse | Dean of Students, Office: Rm 3.224 | Phone: (541) 506-6026  Section 504 Coordinator: Shayna Dahl | 

Student Support Services Coordinator, Office: Rm 3.227 | Phone: (541) 506-6046. 

CCP Staff Directory ●  Directorio del Personal de CCP 

Nancey Patten Program Director npatten@cgcc.edu (541) 506-6130 

Noemí Ochoa Assistant Director—Bilingual nochoa@cgcc.edu (541) 506-6134 

Brenda Massie Quality Improvement Coordinator bmassie@cgcc.edu (541) 506-6132 

Ryan Brusco Professional Development Navigator rbrusco@cgcc.edu (541) 506-6133 

Rhianna Byrd Professional Dev. Navigator—Bilingual rbyrd@cgcc.edu (541) 506-6139 

Samantha Layna Training Coordinator & ERDC Specialist slayna@cgcc.edu (541) 506-6135 

mailto:ccp@cgcc.edu
https://www.cgcc.edu/childcare
facebook.com/ccpcgcc/
mailto:npatten@cgcc.edu
mailto:nochoa@cgcc.edu
mailto:bmassie@cgcc.edu
mailto:rbrusco@cgcc.edu
mailto:rbyrd@cgcc.edu
mailto:slayna@cgcc.edu

